T co— : INSTITUCION EDUCATIVA
FLI HECTOR ABAD GOMEZ

Proceso: CURRICULAR Codigo
Nombre del Documento: planes de mejoramiento Version 01
ASIGNATURA /AREA EMPRENDIMIENTO GRADO: 5° (QUINTO)
PERIODO TERCERO ANO: 2022

NOMBRE DEL ESTUDIANTE

LOGROS /COMPETENCIAS: (de acuerdo al enfoque gue se siga en la |.E)

e Reconozco las necesidades y fortalezas de mi institucion educativa.
e Promueve la cooperacion y el trabajo en equipo en todos los miembros de la comunidad.

ACTIVIDADES PRACTICASA DESARROLLAR INCLUYENDO BIBLIOGRAFIA DONDE SE PUEDA
ENCONTRAR INFORMACION:

1. Desarrollala sopa de letras:

Aceptacion
Confianza
Empatia
Exito
Dominio
Amor

Guia

Lealtad
Apoyo
Paciencia
Responsabilidad
Autocontrol
Tolerancia
Vision

Ayuda
Compromiso
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2. Define:
- Politica expansiva:

- Politica restrictiva:




3. Completa el cuadro con la siguiente informacion:

. Mas de 50 obreros
Menos de 10 Mas de 250 Entre 10 y 50
4 : y menos de 250 :
trabajadores trabajadores . trabajadores
trabajadores
EMPRESAS POR SU TAMANO
GRAN MEDIANA PEQUENA MICRO
EMPRESA EMPRESA EMPRESA EMPRESA

4. Escribe 3 diferencias entre un Banco y una Cooperativa

BANCO

COOPERATIVA

5. Relacionalas imagenes con el término adecuado:

»  Precio.
»  Plaza.
»  Producto

»  Promocion.




METODOLOGIA DE LA EVALUACION

Personalizada y atendiendo a las diferencias individuales de los nifios.

RECURSOS:

Fotocopia del taller.
Exposicion.

Colores y marcadores.
Libreta de apuntes.
Hojas de block.

OBSERVACIONES:

Se realizara la revision de las actividades desarrolladas, asi como la sustentacion por parte del estudiante de su

producto, obteniendo asi, una nota de mejoramiento.

FECHA DE ENTREGA DEL TRABAJO

FECHA DE SUSTENTACION Y/O EVALUACION

NOMBRE DEL EDUCADOR(A)

FIRMA DEL EDUCADOR(A)

FIRMA DEL ESTUDIANTE

FIRMA DEL PADRE DE FAMILIA




